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PELUANG PENAMBAHBAIKAN QMS

PELUANG PENAMBAHBAIKAN

(Tandakan ¥ pada ruangan yang berkaitan)

v | QMS EMS ISMS
Cadangan
Bil Keterangan Peluang Penambahbaikan (OFI) Pelaksanaan Tindakan Tarikh Catatan
Pelaksanaan

1. | Dicadang aktiviti kesukarelawan digerakkan secara | Menyediakan program kesukarelawanan 2016 Sumber maklumat:
kolektif dan diselaraskan di bawah satu koordinasi | universiti di bawah satu bumbung yang Perutusan 100 Hari
yang kukuh. dijenamakan semula sebagai PUTRA BAKTI Naib Canselor

(Pejabat Strategi Korporat dan
Komunikasi)

2. | Dicadang menyediakan skim yang membolehkan staf | Melaksanakan Skim lantikan khas peringkat 2017 Sumber maklumat:
UPM vyang telah bersara (pegawai akademik dan | universiti yang dapat memberikan staf Perutusan 100 Hari
bukan akademik) untuk terus menyumbang bakti ilmu | peluang dan kepuasan untuk berbakti dan Naib Canselor
dan tenaga kepada UPM. membawa manfaat kepada universiti

melalui program Skim Amal Soleh (SAS)
(Pejabat Pendaftar)
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kelebihan  serta keistimewaan UPM untuk
memperteguh citra universiti sebagai “Taman Ilmu
dan pemikiran”.

melaksanakan kajian persepsi terkini,

manambahbaik manual korporat dan

penjenamaan yang melibatkan seluruh

warga UPM.
(Pejabat  Strategi dan
Komunikasi)

Korporat

Cadangan
Bil Keterangan Peluang Penambahbaikan (OFI) Pelaksanaan Tindakan Tarikh Catatan
Pelaksanaan
3. | Dicadang menyuburkan aktiviti kesarjanaan dalam |(a) Melaksanakan “Siri Pemikiran PUTRA” 2017 Sumber maklumat:
usaha memperkukuh citra UPM sebagai “Taman IImu iaitu siri wacana intelektual di peringkat Perutusan 100 Hari
dan pemikiran”. universiti yang mengundang ahli Naib Canselor
akademik UPM untuk membentangkan
pemikiran serta penemuan baharu
daripada projek penyelidikan yang
mencakupi semua bidang ilmu.
(Pejabat Timbalan Naib Canselor
Penyelidikan dan Inovasi)
(b) Menerbitkan monograf ilmiah. 2017 Sumber maklumat:
Perutusan 100 Hari
(Penerbit UPM) Naib Canselor
4. | Dicadang mengenalpasti dan menonjolkan kekuatan, | (a) Membentuk branding team yang akan 2016 Sumber maklumat:

Perutusan 100 Hari
Naib Canselor
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bagi Rekod Kualiti dokumen Prasiswazah berdasarkan
klasifikasi Fail Am dan Fungsian UPM sepertimana
yang dimaklumkan oleh Pejabat Pendaftar.

Prasiswazah merujuk klasifikasi Fail Am dan
Fungsian UPM.

(Bahagian Kemasukan dan Bahagian
Urus Tadbir Akademik)

Cadangan
Bil Keterangan Peluang Penambahbaikan (OFI) Pelaksanaan Tindakan Tarikh Catatan
Pelaksanaan
(b) Mempertingkatkan kualiti laman web 2016 Sumber maklumat:
UPM agar lebih informatif, interaktif Perutusan 100 hari
dan mesra pengguna supaya Naib Canselor
meningkatkan keternampakan
(visibility) UPM
(Chief Information Officer (CIO) dan
Pusat Pembangunan Maklumat dan
Komunikasi)

5. | Dicadang menyediakan Pelan Pendanaan Universiti | Membangunkan Pelan Pendanaan Universiti 2016 Telah dibentangkan
Putra Malaysia yang lebih komprehensif bagi | Putra Malaysia 2016-2020. ke dalam Mesyuarat
meningkatkan sumber pendapatan dalaman dan Lembaga Pengarah
mengukuhkan kedudukan kewangan UPM selaras | (Pejabat Bursar) Universiti  kali ke
dengan Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia 111, Petikan Minit
(pengajian Tinggi) PPPM (PT) 2015-2020. 111/19 pada 25 April

2016.

6. | Dicadang melaksanakan pindaan kod dan nama fail | Membuat pindaan dokumen ISO 1 Julai 2016 -




